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Comune di Villar Focchiardo

Citta metropolitana di Torino

Parere n. 1 del 28-01-2019.

Parere di cui all’art. 5, comma 3 CCNL per il personale comparto Regioni — Autonomie Locali 01.04.1999,
sostituito dall’art. 4 del CCNL 22-01-2004 sull'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo- parte
normativa ed economica — 2018.

Il sottoscritto Dott. Eraldo Arzuffi, Revisore dei conti del Comune di Villar Focchiardo:

Esaminata

I'ipotesi di Contratto collettivo decentrato per la ripartizione e destinazione delle risorse finanziarie per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita, parte economica I’anno 2018 fornita dall’Ente
unitamente alla relativa tabella;

Richiamato

I'art. 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, cosi come modificato dall’art. 55 del D.Lgs.
150/2009 : “Art. 40-bis (Controlli in materia di contrattazione integrativa)- 1. Il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori & effettuato
dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di bilancio e dagli analoghi
organi previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratti integrativi derivino costi non
compatibili con i rispettivi vincoli di bilancio delle amministrazioni, si applicano le disposizioni di cui
all’articolo 40, comma 3- quinquies, sesto periodo”;

I'art. 5 del CCNL 01-04-1999 modificato ed integrato dall’art. 4 del CCNL 22-01-2004, che disciplina il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i

vincoli di bilancio da parte del Cellio dei Revisori;

Visto

il D.Lgs. 267/2000 e la normativa contrattuale di categoria;

la Relazione Illustrativa e Tecnico Finanziaria a firma del Segretario Comunale dott. Alberto Cane e
della responsabile dell’area economico finanziaria Rag. Maria Antonietta Schieda, redatta ai sensi
dell’art. 40, comma 3 — sexies, del D.Lgs. 165-2001, sulla base dello schema approvato con circolare
n. 25-2012 del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento Ragioneria Generale dello

Stato;

Riscontrato

che la costituzione del Fondo Risorse decentrate, distintamente per la parte stabile e parte variabile,
é stata effettuata in conformita alle disposizioni di cui all’art. 9, comma 2 bis del D.L. 78/2010,
convertito con modificazioni nella legge 122/2010 e che il limite di spesa del fondo dell’anno 2018,
risulta rispettato, ai sensi dell'art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017, ovvero non supera il
corrispondente ammontare relativo all’anno 2016;



il rispetto della copertura delle destinazioni di utilizzo del fondo aventi natura certa e continuativa
con le risorse del fondo aventi carattere di certezza e stabilita ( art. 31 CCNL 22-01-2004, circolare
Ragioneria Generale dello Stato n. 16 del 02-05-2012);

che con la suddetta relazione si attesta il rispetto del principio di attribuzione selettiva del compenso
degli incentivi premiali previsti dall'art. 17, comma 2, lettera A, del CCNL 01-04-1999, mediante
applicazione del vigente sistema di valutazione;

Rilevato

che le disponibilita finanziarie rientrano nelle previsioni di spesa complessiva del personale indicate
nel Documento Unico di Programmazione 2018-2020;

Verificati

la compatibilita della spesa con i vincoli di bilancio;
la coerenza delle singole clausole con il CCNL vigente e le norme di legge in materia;
la copertura della spesa come risulta dalla relazione tecnico-finanziaria;

Esprime parere favorevole

In merito al Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2018, per I'utilizzo delle risorse decentrate anno
2018, attestando la compatibilita legislativa e contrattuale dell’ipotesi di contratto, nonché la compatibilita
economico-finanziaria e le modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali
e pluriennali di bilancio comunale e con i vincoli posti dal contratto nazionale e dalle norme di legge vigenti.
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