[bookmark: _GoBack]Allegato 1                                                                           ALLA CITTA’ DI SUSA 
Via Palazzo di Città 39 
10059 SUSA (TO)

[bookmark: _Hlk156295453]Modulo di domanda per la partecipazione all’avviso di selezione “Per l’individuazione di numero di n. 20 giovani (Job Player) di età compresa tra i 18 e i 35 anni (non compiuti), di cui 15 titolari e 5 riserve, per la partecipazione all’iniziativa “Act Your Job. Cerchi Lavoro? Fatti trovare-II edizione” di cui alla DGR n. 32-5769 del 7/10/2022 e D.D. n. 1375_ A1419A del 22-06-2023.

Il/La sottoscritto/a (cognome)................................................. (nome)............................
chiede di essere ammesso/a	 a partecipare alla selezione di personale per la partecipazione all’iniziativa di cui all’oggetto.

A tal scopo DICHIARA ai sensi degli art. 46 e 47 del DP.R. n. 445/2000

consapevole delle conseguenze amministrative e penali previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di false attestazioni o dichiarazioni, ivi compresa la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera

a) di essere nato/a a....................................(prov..........) il...................................
b) di	avere	la	residenza/domicilio in .......................................Via................................................n................, C.A.P. ................... tel………………………… , Pec o e-mail ……………………………………………………..;
c) di non aver subito condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso;
d) di essere in possesso dei seguenti requisiti minimi di cui all’art. 2: 
· età compresa tra i 18 -35 anni non compiuti;
· trovarsi in condizione di ricerca di lavoro (DID - Dichiarazione di immediata disponibilità al lavoro ovvero la dichiarazione che determina formalmente l'inizio dello stato di disoccupazione di una persona);

DICHIARA INOLTRE

· non aver mai svolto attività lavorativa; 
· aver svolto attività lavorativa;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio ____________________________
· non essere inserito in un progetto di politica attiva nell’ambito della ricerca del lavoro;
· Non aver partecipato in qualità di Job Player titolare alla precedente edizione di Act Your job
· Non essere inserito in corsi di studio, istruzione o formazione;

e) Di aver preso integrale visione dell’avviso di selezione, della D.D. n. 1375_ A1419A del 22-06-2023 e della D.G.R. n. 32-5769 del 7.10.2022 e dei relativi allegati.


Allega alla presente il proprio curriculum vitae firmato e copia di documento di identità in corso di validità.



Data	Firma


